
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
 
 

 

IHRE ARBEITSINHALTE:  

• Begleitung & Förderung von Kindern – angepasst an Alter, Entwicklungsstand und 
individuelle kindliche Bedürfnisse 

• Elternarbeit  

• Religionspädagogische Arbeit  

• Beobachtung und Dokumentation der Entwicklungsprozesse  

• Planen und Durchführen von Bildungsangeboten im Rahmen des Orientierungsplans  

• Betreuung von Kindern im Alter von 1-6 Jahren (Aufsichtspflicht, Essenssituation, 
pflegerische Tätigkeiten)  

• Strukturierung des Alltags 

 

 

 

 

 
Weitere Informationen zu unseren Einrichtungen unter: www.ekieppelheim.de 

 

WIR FREUEN UNS AUF IHRE BEWERBUNG bis zum 31.05.2026 an 

Ev. Kindertagesstätte Friedrich-Fröbel,  

Otto-Hahn-Str. 1a, 69214 Eppelheim oder per Mail an: 

kita.friedrichfroebel.eppelheim@kbz.ekiba.de 

 

Telefonische Rückfragen richten Sie bitte an die Einrichtungsleitung 

Frau Schönrock-Laubscher,  06221 757050. 

Evangelische 

Kirchengemeinde 

Eppelheim 

EIN/E PÄDAGOGISCHE FACHKRAFT (M/W/D)   
in Vollzeit (100%) / unbefristet  

für unsere ev. Kindertagesstätte „Friedrich-Fröbel“ in Eppelheim 

 

DAS ERWARTEN WIR: 

• Ausbildung als Erzieher /in oder 
vergleichbare Qualifikation als Fachkraft 
nach §7 KiTaG (m/w/d) 

• Hohe pädagogische & soziale Kompetenz  

• Freude an der Arbeit, Engagement, 
Flexibil ität & Kreativität  

• Organisationsgeschick & 
Verantwortungsbewusstsein  

• Positive Einstellung zu christlichen 
Werten & dem Bildungsauftrag der ev. 
Kirche  

• Wertschätzende Grundhaltung gegenüber 
Kindern, Familien & dem pädagogischen 
Team  

 

DAS ERWARTET SIE: 

• Eine Kindertagesstätte mit vier Kindergarten- 
& drei Krippengruppen 

• Krisen- & zukunftssicherer unbefristeter 
Arbeitsplatz 

• Gestaltungsraum für eigene Ideen & eigenes 
Engagement  

• Geregelte Verfügungszeit  

• Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten  

• Zahlung in Anlehnung an TVÖD S8a/ SuE 
(Stufenanerkennung)  

• Betriebliche Altersvorsorge  

• Zusatzleistungen der ev. Landeskirche (ARR)  

• Ein offenes & engagiertes Team 

• Pool an Vertretungskräften 

 


